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Sozialverband Deutschland o
Landesverband Schleswig-Holstein

Satzung fiir den Ortsverband

§1
Name und Sitz

1. Der Ortsverband fiihrt den Namen ,Sozialverband Deutschland Landesverband Schleswig-
Holstein e.V.” Ortsverband ...

Der Sitz der Organisation befindet sich in Kiel.

2. Der Ortsverband ist eine unselbststandige Untergliederung des Sozialverband Deutschland
Landesverband Schleswig-Holstein e.V. (kurz: SoVD-SH), verfligt nicht tUber eine eigene
Rechtspersonlichkeit und ist nicht im Vereinsregister eingetragen. Die Beschlisse des
SoVD-SH sind verbindlich gegenuber allen unselbststandigen Untergliederungen. Der
SoVD-SH hat gegentber allen unselbststandigen Untergliederungen in den Grenzen dieser
Satzung ein uneingeschranktes Informations- und Weisungsrecht.

§2
Unabhéngigkeit und Neutralitat

1. Der SoVD-SH ist parteipolitisch und konfessionell unabhangig und neutral.

2. Erist eine soziale, humanitare und sozialpolitische Organisation, die sich zum
demokratischen und sozialen Rechtsstaat bekennt.

3. Erist Mitglied eines Spitzenverbandes der freien Wohlfahrtspflege.

§3
Zweck und Ziel

Die Ortsverbande unterstiitzen den SoVD-SH im Rahmen ihrer finanziellen Moglichkeiten
und ihrer ehrenamtlichen Ressourcen bei der Erreichung seiner satzungsmaRigen Ziele:

1. Der SoVD-SH verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

2. Zweck des SoVD-SH ist:
= die Forderung der Jugend- und Altenhilfe,
= die Forderung der Wohlfahrtspflege,
= die Forderung der Hilfe fir Kriegs- und Wehrdienstopfer, Kriegshinterbliebene,
Zivilbeschadigte und Menschen mit Behinderung sowie Hilfe flir Opfer von Straftaten,
= die Forderung der Gleichberechtigung und Gleichstellung von Frauen und Mannern,
= Forderung des birgerlichen Engagements zugunsten gemeinniitziger Zwecke,
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selbstlose Unterstiitzung von Personen im Sinne des & 53 Nr. 1 und 2 der
Abgabenordnung,

Forderung des demokratischen Staatswesens,

Forderung des Verbraucherschutzes und der Verbraucherberatung.

Die Satzungszwecke werden verwirklicht insbesondere durch:

Informationen/Informationsveranstaltungen zu den sozialen Interessen von Personen
im Sinne des & 53 Nr. 1 und 2 AO sowie die Betreuung und Unterstiitzung dieser
Personen;

Die Unterstiitzung fur alte Menschen im Rahmen der Altenhilfe, z.B. durch
Informationsveranstaltungen in ihren Rechten aus dem Sozialrecht, insbesondere zu
ihren Rechten aus dem SGB Xl und dem Rentenrecht; Durchfiihrung von
Veranstaltungen zur Férderung der Teilhabe dlterer Menschen am gesellschaftlichen
Leben

die Forderung der Jugendarbeit, z. B. durch die Mitwirkung in den mafigeblichen
Gremien, Durchfiihrung von eigenen Veranstaltungen zu jugendpolitischen Themen
sowie Freizeitveranstaltungen unter Beachtung des Inklusionsgedankens

Aufklarung zu Vorsorgevollmachten und Patientenverfligungen

Eintreten gegen Armut

Hilfestellung bei Antragen fiir Sozialleistungen

die Betreuung und Unterstltzung der Kriegs- und Wehrdienstopfer und
Kriegshinterbliebenen sowie Gewaltopfer, z.B. durch Besuche im hauslichen Umfeld, in
Heimen

die Forderung der Frauen, z.B. durch Teilnahme an Fortbildungen des Landes-/
Kreisverbandes und der Durchfiihrung eigener Veranstaltungen zu frauenpolitischen
Themen

die Zusammenarbeit mit anderen sozialen und ahnlichen Zwecken dienenden
Verbanden und Organisationen;

die Férderung und Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildungsmafinahmen fiir
ehrenamtlich Tatige;

die Unterrichtung und Aufklarung der Mitglieder durch geeignete Mittel,
Informationsvermittlung lber die freiheitlich-demokratische Grundordnung

Im Rahmen seiner Satzungszwecke

setzt sich der SoVD-SH fur die Starkung des Sozialstaates ein, um ein Hochstmaf an
sozialer Gerechtigkeit zu erreichen;

verfolgt er das Ziel, entschadigungs-, sozialversicherungs- und sozialhilferechtliche
Leistungen und Rechte der in § 4 genannten Personen, sowie Leistungen und Rechte,
die den von den Personen im Sinne des § 53 Nr. 1 und 2 AO ideell und materiell
erbrachten Vorleistungen und einem dem Grad der Behinderung entsprechenden
Nachteilsausgleich gerecht werden, durchzusetzen;

tritt der SoVD-SH der Armut entgegen;
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= setzt sich der SoVD-SH ein fir die Gleichberechtigung und Gleichstellung von Frauen
und Mannern auch unter Anwendung von Gender Mainstreaming.

3. Der SoVD-SH ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

4. Mittel des SoVD-SH dirfen nur fiir die satzungsgemafien Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergutungen beglinstigt werden.

§4
Mitgliedschaft

1. Dem SoVD-SH konnen alle Menschen beitreten, die seine Zwecke unterstiitzen oder die
Hilfe des SoVD-SH in Anspruch nehmen mdchten, insbesondere Sozialrentner*innen,
Menschen mit Behinderungen, Verletzte der gesetzlichen Unfallversicherung, Opfer von
Gewalttaten, Kriegs- und Wehrdienstbeschadigte, Sozialhilfeempfanger*innen,
Bezieher*innen von Grundsicherungsleistungen, Sozialversicherte und Pflegebediirftige
sowie deren Hinterbliebene.

2. Personenvereinigungen und juristische Personen, die die satzungsgemafien Ziele und
Aufgaben des SoVD-SH unterstitzen, kénnen als Mitglieder beitreten. Der Antrag ist beim
Landesvorstand zu stellen.

Ob und in welchem Umfang juristische Personen und Personenvereinigungen Leistungen
erhalten, richtet sich nach der Leistungsordnung des Bundesverbandes bzw. des SoVD-SH.

3. Stimmberechtigt sind alle Mitglieder im Sinne von Ziffer 1, die das 14. Lebensjahr
vollendet haben. Das passive Wahlrecht erlangt ein Mitglied mit seiner Volljahrigkeit.

Juristischen Personen und Personenvereinigungen steht ein aktives Wahlrecht mit jeweils
einer Stimme zu. Das Wahlrecht wird uber die gesetzlichen Vertreter ausgeubt. Ein passives
Wahlrecht - aufRer zur Wahl als Delegierte - besteht nicht.

4. Die Mitgliedschaft im SoVD-SH wird grundsatzlich durch die Aufnahme in eine der
Organisationsgliederungen des SoVD-SH erworben. Sie kann nur schriftlich beantragt
werden. Die Aufnahme wird durch Aushandigung eines Mitgliedsausweises bestatigt. Mit
dem Erwerb der Mitgliedschaft wird gleichzeitig die Mitgliedschaft im SoVD-
Bundesverband erworben. Die Aufnahme kann abgelehnt werden, wenn es im Interesse des
SoVD-SH oder des SoVD-Bundesverbandes geboten erscheint. Dagegen ist Beschwerde an
den Landesvorstand zuldssig. Dieser entscheidet abschliefend.
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5. Die Mitgliedschaft im SoVD-SH erlischt:
a. durch Austritt.
Der Austritt erfolgt durch die schriftliche Erklarung gegenuber der
Organisationsgliederung, bei der das Mitglied gefuhrt wird. Er ist nur mit einer Frist von
drei Monaten zum Schluss eines Kalenderjahres maglich.
durch Tod
durch Ausschluss (§ 8)
d. automatisch bei einem Beitragsriickstand von mehr als 13 Monaten.

n o

Der Austritt und Ausschluss eines Mitgliedes aus einer Verbandsstufe wirkt fur alle
Verbandsgliederungen, er beendet auch die Mitgliedschaft im SoVD-Bundesverband. Mit der
Beendigung der Mitgliedschaft enden alle Amter und Gremientitigkeiten.

§5
Leistungen des SoVD-SH an seine Mitglieder

1. Der SoVD-SH gewahrt seinen Mitgliedern Auskunft, Beratung, Hilfe bei der Fertigung von
Antragen, Verfolgung von Anspriichen auf den speziellen Gebieten des Sozialrechts sowie
in Teilbereichen des Verwaltungsrechts- und Arbeitsrechts - soweit das Gesetz dies zulasst.

2. Aufgrund der durch die Vertretung in allen Antrags- und Rechtsbehelfsverfahren
entstehenden Kosten haben die Mitglieder einen pauschalen Kostenbeitrag zu zahlen. Das
Nahere, insbesondere die Hohe der Kostenpauschale, wird in einer Leistungsordnung
geregelt, die vom Landesvorstand beschlossen wird.

3. Sind Mitglieder beitragssaumig oder mit anderen Zahlungen im Riickstand, zu denen sie
per Satzung oder weiteren Regelungen verpflichtet sind, ist der SoVD-SH berechtigt, keine
Leistungen an die Mitglieder zu erbringen, solange diese in Zahlungsverzug sind.

Gleiches kann nach Kiindigung der Mitgliedschaft in Bezug auf die Inanspruchnahme von
Rechtsberatungsleistungen fir die verbleibende Zeit der Mitgliedschaft gelten.

4. Bei Wiedereintritt in den SoVD-SH besteht eine Wartezeit von einem Jahr, bevor Beratungs-
oder Vertretungsleistungen in Anspruch genommen werden kénnen. Die Wartezeit kann
durch Zahlung eines Jahresbeitrags abgeldst werden.

5. Die Leistungen werden als Einrichtungen der Wohlfahrtspflege, welche in besonderem
Mafie den in § 53 AO genannten Personen dient, erbracht. Die gesetzlichen
Voraussetzungen des § 66 Abs. 3 AO sind zu beachten.
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6. Alle Leistungen aus den vorstehenden Bestimmungen der Satzung werden im Rahmen der
bestehenden Mdglichkeiten gewahrt. Ein einklagbares Recht darauf steht den Mitgliedern
oder Angehdorigen nicht zu.

§6
Beitrag

Der Ortsverband erhebt keinen eigenen Beitrag. Er erhalt die finanziellen Mittel vom SoVD-
SH.

§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder des SoVD-SH im Sinne des & 4 Ziffer 1 konnen die Gewdhrung der in § 5
angefuhrten Leistungen beantragen.

2. Fir jedes Mitglied ist die Satzung verbindlich. Das Mitglied ist verpflichtet, die Beitrage
punktlich und regelmafig zu entrichten.

3. Zur Erfullung der Verpflichtung aus der Mitgliedschaft sowie zur Erreichung der
satzungsmafiigen Ziele und Zwecke verarbeitet der SoVD-SH personenbezogene Daten mit
unterschiedlichem Schutzbedarf. Den gesetzlichen Rahmen fiir die Verarbeitung bilden die
EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und das Bundesdatenschutzgesetz (BDSG)
sowie ggf. weitere spezialgesetzliche Regelungen.

Der Schutz dieser personenbezogenen Daten und der verantwortungsvolle Umgang mit
diesen, hat fur den SoVD-SH einen sehr hohen Stellenwert. Die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten durch den SoVD-SH wird geleitet von den Grundsatzen der
Rechtmafigkeit, der Verarbeitung nach Treu und Glauben, der Transparenz, der
Zweckbindung, der Datenminimierung, der Speicherbegrenzung, Integritat und
Vertraulichkeit.

4. Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der DS-GVO und dem BDSG sowie zur
Erreichung unserer Datenschutz- und Informationssicherheitsziele hat der SoVD-SH einen
Datenschutzbeauftragten benannt.

5. Den Organen des SoVD-SH sowie allen fiir den SoVD-SH haupt- und ehrenamtlich Tatigen
ist es untersagt, personenbezogene Daten zu anderen als zu dem jeweils zulassigen Zweck
zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen.
Diese Pflicht besteht auch Uiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem
SoVD-SH hinaus.
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§8
Ausschlussverfahren

1. Ein Mitglied kann aus wichtigem Grund aus dem Verband ausgeschlossen werden. Ein

wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn das Mitglied

a. den Interessen des SoVD-SH oder des Bundesverbandes zuwidergehandelt hat;

b. rechtmaBigen Beschlissen des SoVD-SH oder des Bundesverbandes nicht Folge
geleistet hat;

¢. durch sein Verhalten dem SoVD-SH oder dem Bundesverband, deren Organen oder
einzelnen Mitgliedern gegeniber seine Vereinszugehdrigkeit unzumutbar macht;

d. seinen Beitragsverpflichtungen trotz Mahnung seit mindestens drei Monaten nicht
nachgekommen ist.

2. In minderschweren Fallen kann auf eine Ordnungsmafnahme erkannt werden.
Ordnungsmafinahmen sind insbesondere
a. Erteilung eines Verweises,
b. sofortige Amtsenthebung, Verbot der Ausiibung oder der Ubernahme eines neuen
Amtes fur die Dauer bis zu vier Jahren.

3. Uber die MaBnahmen im Sinne der vorstehenden Absitze entscheidet die Schiedsstelle,
sofern es sich nicht um einen Fall im Sinne von Ziffer 1 d. handelt. In diesem Fall
entscheidet der Landesvorstand durch den jeweiligen Kreis- bzw. Ortsvorstand.

Die Errichtung der Schiedsstelle und das weitere Verfahren regelt die
Schiedsstellenordnung des SoVD-SH. Sie ist Bestandteil der Satzung.

&89
Organisation und Verwaltung

1. Injedem Ort, in dem der SoVD-SH Mitglieder hat, bzw. in jeder Gemeinde kann ein
Ortsverband errichtet werden.

Eine Zusammenlegung von Ortsverbanden ist zuldssig, ebenso zu einem Gemeinde- oder
Stadtverband. Ausnahmen beschlief3en die jeweiligen Ortsverbande durch
Mehrheitsbeschluss in einer Mitgliederversammlung.

2. Der SoVD-SH gliedert sich in unselbststandige Kreis- und Ortsverbande, fir die die
Landesverbandstagung besondere Satzungen beschlief3t.

Die unselbststandigen Kreis- und Ortsverbande kdnnen nur mit Vollmacht des
Landesvorstandes im Namen des SoVD-SH nach aufien tatig sein. Sie diirfen sich nicht in
das Vereinsregister eintragen lassen und besitzen keine eigene Rechtspersonlichkeit.
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Die Satzung des SoVD-SH und die seiner Gliederungen haben in den Inhalten ihrer Satzung
die Grundsatze der Satzung des SoVD-Bundesverbandes zu tibernehmen.

3. Organe des Ortsverbandes des SoVD-SH sind:
a. die Mitgliederversammlung
b. der Ortsvorstand
c. die Revisor*innen

Zur Fuhrung der Geschafte kann ein Geschaftsfuihrender Ortsvorstand aus der Mitte des
Ortsvorstandes gewahlt werden.

Der SoVD-SH bekennt sich zur Gleichstellung von Frauen und Mannern in der Gesellschaft
und strebt die paritatische Besetzung aller Organe und Gremien an.

4. Alle Gelder und sonstigen Vermdgenswerte der Orts- und Kreisverbande sind Eigentum des
Landesverbandes SoVD-SH und dirfen nur in seinem Interesse Verwendung finden. Sie
unterliegen der Aufsicht des Landesverbandes. Die Aufsicht liber die Geld- und
Kassengeschdfte sowie deren Abwicklung, Aufzeichnung und Priifung (Revisionen) richten
sich nach einer vom Landesvorstand zu beschliefienden Finanz- und Prifungsordnung.

5. Beantragen Orts- und Kreisverbande die Erfullung von Leistungen aus ihren Aufgaben
durch den SoVD-SH, so sind die Kosten grundsatzlich durch die betroffenen Orts- bzw.
Kreisverbande zu tragen.

6. Die Einstellung und Entlassung von Arbeitnehmer*innen des SoVD-SH und seiner
unselbststandigen Untergliederungen erfolgt durch den Geschaftsfiihrenden
Landesvorstand, der diese Befugnis weiter delegieren kann. Arbeitgeber aller
Arbeitnehmer*innen, egal auf welcher Gliederungsebene sie tatig sind, ist der SoVD-SH.

7. Furdie in § 4 Ziffer 1 der Satzung aufgefuhrten Personenkreise kdnnen Fachgruppen
gebildet werden. Diesen steht in Verwaltungs- und Kassenangelegenheiten keine
Selbststandigkeit zu. Zur Wahrnehmung der Fachgruppenangelegenheiten kénnen
Fachvertreterinnen gewahlt werden.

In begriindeten Fallen kdnnen mit Zustimmung des Landesvorstandes des SoVD-SH im
Einverstandnis mit den jeweiligen Kreisverbanden Fachgruppen als eigenstandige
Ortsverbande gefiihrt werden.

8. Kommt auf Ortsverbandsebene kein Vorstand zustande oder kdnnen aus sonstigen Griinden
die satzungsgemafien Aufgaben nicht wahrgenommen werden, so kdnnen Mitglieder, die in
keinen Ortsverband einbezogen sind, als Projekt- bzw. Ortsgruppe durch den Kreisverband
betreut werden. Die Griindung, Strukturierung und Auflésung der Projekt-/Ortsgruppen
erfolgt durch Beschluss des Kreisvorstands unter vorheriger Beteiligung der
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Landesgeschaftsfiihrung. Der Kreisverband hat zunachst zu versuchen, die Strukturen des &
9 aufrecht zu erhalten. Ansprechpartner fiir die Projekt- bzw. Ortsgruppe ist der Vorstand
des Kreisverbands; er verwaltet deren Mittel. Die Projekt- bzw. Ortsgruppe kann beim
Kreisvorstand Mittel beantragen und ihre Projekte abrechnen. Sie werden als nicht
selbststandige Steuersubjekte behandelt; fiir die steuerlichen Angelegenheiten ist der
jeweilige Kreisverband zustandig.

§10
Die Mitgliederversammlung

1. Ordentliche Mitgliederversammlungen finden jahrlich statt. Sie sollen im 1. Quartal des
Jahres durchgefiihrt werden.
Mitgliederversammlungen mit Wahlen konnen jahrlich (= alternierende Wahlen); sie
mussen jedoch zumindest alle zwei Jahre stattfinden. Unabhangig davon, ob die Posten im
Ortsvorstand (oder auch Revisoren) jahrlich alternierend gewahlt werden oder ob samtliche
Ortsvorstandsposten gleichzeitig in einer Versammlung im Zweijahresrhythmus gewahlt
werden: Die Lange der Amtsperiode der gewahlten Ortsvorstandsmitglieder und
Revisor*innen betragt in jedem Fall zwei Jahre (siehe auch & 11 Ziffer 3 dieser Satzung).
Veranstaltungen sollen vierteljahrlich durchgefiihrt werden. Fachgruppenversammlungen
konnen nach Bedarf einberufen werden.
Mitgliederversammlungen kdnnen auch durch Beschluss des Kreisvorstandes einberufen
werden, der dann die Leitung ibernimmt.
Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn diese von dem
Geschaftsfiihrenden Ortsvorstand, von Mitgliedern des Ortvorstands oder von Mitgliedern

des Ortsverbandes jeweils mit einer Dreiviertelmehrheit beantragt wird.

2. Die Einladung zur ordentlichen Mitgliederversammlung einschlief3lich der Tagesordnung
muss mindestens zehn Tage, zur aufRerordentlichen Mitgliederversammlung spatestens
flnf Tage vor dem Termin, den Mitgliedern schriftlich bekannt gemacht werden.
Erganzungen der Tagesordnung sind zuldssig. Der Versand der Einladung und der
Tagesordnung kann elektronisch erfolgen.

3. Mitgliederversammlungen, in denen Wahlen durchgefiihrt werden, sind dem Kreisvorstand
rechtzeitig bekannt zu geben. An ihnen hat ein*e Vertreter*in des Kreisvorstandes
teilzunehmen.

4. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der zu Beginn der
Versammlung festgestellten stimmberechtigten Teilnehmer*innen anwesend ist.
Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit in
dieser Satzung nichts Abweichendes geregelt ist. Enthaltungen gelten als nicht abgegebene
Stimmen.
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Das Protokoll wird durch den*die Schriftflihrer*in des Ortsvorstandes oder einen*eine
Vertreter*in geflhrt.

5. Die Aufgaben der ordentlichen Mitgliederversammlung mit Wahlen sind insbesondere:

a. Entgegennahme der Berichte des Ortsvorstandes und der Revisor*innen,
Entlastung des Vorstandes,

c. Beschlussfassung uber Antrdge und Beschwerden an den Kreisvorstand und die
Kreisverbandstagung,

d. Wahl der Mitglieder des Ortsvorstandes (wobei im Wege von alternierenden Wahlen
die Wahl zu den Posten des/der Vorsitzenden, des/der Schatzmeister/s/in, der
Frauensprecherin und einzelner Beisitzer*innen auch zeitversetzt um ein Jahr zu der
Wahl der Posten des/der stellvertretenden Vorsitzenden, des/der Schriftflihrer*in
und weiterer Beisitzer*innen erfolgen kann),

e. Wahl der Revisor*innen und Ersatzrevisor*innen, (wobei im Wege von
alternierenden Wahlen auch die Wahl von Revisor*innen bzw. Ersatzrevisorinnen
zeitversetzt um ein Jahr erfolgen kann),

f.  Wahl der Delegierten und Ersatzdelegierten zur Kreisverbandstagung; diese Wahl
findet nur alle vier Jahre statt.

Eine En-bloc-Wahl Uber einen einheitlichen Vorschlag des Ortsvorstandes/ der
Mitgliederversammlung fiir die Delegierten und Ersatzdelegierten ist zulassig, wenn
die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder ihr zustimmt.

6. Fur die Durchfihrung der Mitgliederversammlung gilt die vom Landesvorstand zu
beschlieftende Geschafts- und Wahlordnung.

§11
Der Ortsvorstand

1. Der Ortsvorstand setzt die Ziele des SoVD-SH im Ortsverband um. Er tragt die
Verantwortung fir die satzungsgemafRe Verwendung der Mittel des SoVD-SH im
Ortsverband.

Aufgaben des Ortsvorstandes sind insbesondere:
a. Wahrnehmung der Interessen des SoVD-SH entsprechend der Satzung und seinen
Programmen auf Ortsverbandsebene,
b. WerbungsmaBnahmen und Offentlichkeitsarbeit im Bereich des Ortsverbandes,
c. Einberufung von Mitgliederversammlungen.
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2. Der Ortsvorstand soll mindestens bestehen aus:
a. dem*der Ortsvorsitzenden

dem*der Schatzmeister*in

der Frauensprecherin

dem*der Schriftflihrer*in

den Beisitzer*innen

mango

Zusatzlich kann ein*e Ortsjugendsprecher®in gewahlt werden, der*die im Falle seiner*ihrer
Wahl Mitglied des Ortsvorstandes (Ziffer 2f.) ist.

Fir die unter Ziffer 2 a. bis d. aufgefiihrten Vorstandsmitglieder kdnnen Vertreter*innen
gewahlt werden, die im Falle ihrer Wahl dem Vorstand angehoren.

Eine En-bloc-Wahl uber einen einheitlichen Vorschlag fir die Beisitzer*innen des
Ortsvorstandes (Ziffer 2 e.) ist zuldssig, wenn die Mehrheit der stimmberechtigten
Mitglieder ihr zustimmt.

Der Ortsvorstand kann aus seiner Mitte einen Geschaftsfihrenden Ortsvorstandwahlen, der
mindestens aus den in Ziffer 2 a. bis d. genannten Personen bestehen muss.

Scheidet eine der unter Ziffer 2a. bis d. genannten Personen vorzeitig aus dem Vorstand
aus, so ist der*die Nachfolger®in durch den Vorstand aus seiner Mitte —wobei keine
Personalunion der in Ziffer 2 a. und b. genannten Personen und deren eventuellen
Vertretern*innen bestehen darf - oder auf einer Mitgliederversammlung zeitnah zu wahlen.

3. Die Mitglieder des Ortsvorstands werden fur die Dauer von zwei Jahren gewahlt; sie bleiben
jedoch nach Ende dieser Amtsperiode bis zu den nachfolgenden Wahlen zu ihrer
Vorstandsfunktion, die innerhalb eines Vierteljahres erfolgen muss, weiterhin im Amt.
Wiederwahl ist zulassig.

Die Amtszeit der Mitglieder des Ortsvorstandes beginnt mit deren Wahl auf der jeweiligen
Mitgliederversammlung. Wurden alle Positionen nach & 10 Ziffer 2 a) bis e), mithin der
komplette Ortsvorstand, auf derselben Mitgliederversammlung gewahlt, so beginnt die
Amtszeit der Mitglieder des auf diese Weise in Ganze gewahlten Ortsvorstands mit dessen
Konstituierung, die unmittelbar im Anschluss an diese Mitgliederversammlung zu erfolgen
hat.

Die Amtszeit endet mit der nachstfolgenden turnusmafigen Mitgliederversammlung mit
Wahlen.

4. Der Ortsvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Enthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Personalunion
kann nur eine Stimme pro Kopf abgegeben werden. Beschlussfassungen kénnen in
Ausnahmefillen, insbesondere bei akuten Erfordernissen, auch auBerhalb von
Prasenzsitzungen erfolgen, insbesondere im Wege von datenschutzrechtskonformen Video-
und Telefonkonferenzen oder mittels schriftlicher
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Abstimmungen, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder hieran teilnehmen und sich
mit einer Beschlussfassung ohne Abhaltung einer Sitzung einverstanden erklaren. Zur
Beschlussfassung gentigt dann die Ubliche Mehrheit.

Im Falle einer Beschlussfassung mittels Video-oder Telefonkonferenz mussen alle
Vorstandsmitglieder der Angabe der Einwahldaten rechtzeitig dariiber informiert werden,
wann diese stattfinden soll. Im Falle einer Beschlussfassung im Wege einer vereinfachten
schriftlichen Abstimmung missen im Vorfeld alle Vorstandsmitglieder rechtzeitig zum
Termin per Brief oder per E-Mail, unter Ubermittlung der erforderlichen Unterlagen,
angeschrieben werden. Zur Beschlussfassung geniligt dann eine Riickmeldung von
mindestens der Halfte der Mitglieder per E-Mail, welche dann mit der ublichen Mehrheit
einen Beschluss fassen.

5. Sitzungen der Ortsvorstande werden von dem*der Ortsvorsitzenden oder im
Verhinderungsfall von einem*einer der stellvertretenden Ortsvorsitzenden bzw. einem
anderen Vorstandsmitglied einberufen oder

a. auf Beschluss des Geschaftsfihrenden Ortsvorstandes,
b. auf Verlangen von einem Viertel der Ortsvorstandsmitglieder,
c. auf Verlangen des Kreisvorstandes.

6. Das Protokoll der Ortsvorstandssitzung ist durch den*die Schriftfiihrer*in oder einen*eine
Vertreter*in zu fuhren.

§12
Die Revisor*innen

1. Zur Prifung der Ortsverbandskasse sind mindestens drei Revisor*innen zu wahlen, die dem
Ortsvorstand nicht angehoren durfen. Wiederwahl ist zuldssig. Sie haben sich bei ihrer
Tatigkeit nach der vom Landesvorstand zu beschlieBenden Finanz- und Prifordnung zu
richten.

Die Revisor*innen wahlen aus ihrer Mitte einen*eine Sprecher®in. Der*die Sprecher*in oder
der*die Vertreter*in nimmt an den Sitzungen des Ortsvorstandes mit beratender Stimme
teil.

Scheidet ein*e Revisor*in vorzeitig aus und ist kein*e Ersatzrevisor®in vorhanden, so ist
ein*e Nachfolger®in umgehend durch die Mitgliederversammlung zu wahlen. Die Amtszeit
wahrt dann bis zur nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung.
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2. Zusatzlich kann die Mitgliederversammlung einen*eine 1. und 2. Ersatzrevisor*in wahlen,
die in dieser Reihenfolge als Revisor*in nachriicken, wenn ein*e Revisor®in vorzeitig aus
seinem”ihrem Amt ausscheidet. Die Amtszeit wahrt dann bis zur nachsten ordentlichen
Mitgliederversammlung.

3. Sollte die Anzahl der vorgeschlagenen Revisor*innen/Ersatzrevisor®innen die Anzahl der zu
wahlenden Revisor*innen/Ersatzrevisor*innen nicht tbersteigen, ist eine En-bloc-Wahl Giber
einen einheitlichen Vorschlag zulassig, wenn die Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder zustimmt.

4. Zur Prufung der Ortsverbandskasse konnen auch die Kreisrevisor*innen herangezogen
werden, wenn die geringe Mitgliederzahl des Ortsverbandes die Wahl der Revisor*innen
nicht ermaglicht.

§13
Entschadigung, Auslagenersatz

1. Die Mitglieder des Ortsvorstandes und die Revisor*innen kénnen fur ihre Tatigkeiten eine
angemessene Entschadigung zur Abgeltung ihres Arbeits- und Zeitaufwandes erhalten.
Uber die Héhe und Ausgestaltung der Entschddigung entscheidet der Ortsvorstand durch
Beschluss regelmafiig zu Beginn einer neuen Amtsperiode.

Dariiber hinaus erhalten sie die Auslagen erstattet, die sie im Verbandsinteresse geleistet
haben, soweit diese nicht anderweitig erstattet werden.

2. Fir Mitglieder in Gremien (Ausschiissen etc.) des Ortsverbandes, einschlieflich der in Ziffer
1 Genannten regelt der Ortsvorstand die Erstattung von Reisekosten und Sitzungsgeldern
durch Beschluss in eigener Verantwortung.

§14
SoVD-Jugend

Fir die SoVD-Jugend in Schleswig-Holstein gilt die Satzung des SoVD-SH. Sie gibt sich fiir
ihre Arbeit eigene Richtlinien, die mit dem Landesvorstand abzustimmen sind.

§15
Griindung und Auflosung eines Ortsverbandes

1. Die Griindung, der Zusammenschluss mehrerer Ortsverbande oder die Auflosung eines
Ortsverbandes kdnnen nur mit Zustimmung des Landes- und Kreisvorstandes erfolgen.
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Im Falle des Zusammenschlusses fallt das Vermogen in die Verfligungsgewalt des neuen
Ortsverbandes.

2. Bei Auflosung des Ortsverbandes oder bei Wegfall der steuerbegunstigten Zwecke fallt das
Vermogen an eine andere gemeinnitzige Korperschaft, vorrangig an den fiir den jeweiligen
Ortsverband zustandigen Kreisverband des SoVD-SH, der es unmittelbar und ausschlieflich
fur gemeinnitzige Zwecke im Sinne des § 3 dieser Satzung zu verwenden hat.

§16
Geschaftsjahr
Als Geschaftsjahr gilt das Kalenderjahr.
§17
Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung wurde von der Landesverbandstagung am 10.06.2023 beschlossen und tritt
mit Eintragung der Satzung des SoVD-SH in das Vereinsregister in Kraft.





